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1 ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE

2 ACIDENTES DA ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES — EACH - DA

3  UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - USP - GESTAO 2016/2018. No dia 21 de setembro

4  de 2018, as 14 horas, reuniu-se ordinariamente, a Comissao Interna de Prevencédo de

5 Acidentes (CIPA) da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, da USP, na sala de

6 treinamento da biblioteca, sob a presidéncia da sra. Sandra Regina Setra, tendo como

7 12 secretaria Jussara Barbosa. Presentes: Titulares: Ervin Sriubas Junior; lzaias Vieira de

8 Cristo e Sandra Regina Setra. Presentes: Suplentes: Analucia dos Santos Viviani Recine;

9  Julio Oliveira Torrel e Jussara Barbosa. Ausentes: Titulares: Carlos Henrique Clementino
10 de Almeida; Ausentes: Suplentes: Ademilton José de Santana; Havendo nimero legal de
11 membros, a presidente declara aberta a sessdo. Comunicados da presidente: A sra.
12 Sandra Regina Setra abre a reunido e passa a palavra para o sr. Ervin que apresenta
13 aos presentes as alteracdes feitas no site, dentre elas: na aba CIPA: incluséo da historia
14 e atribuicBes (de acordo com a NR5) da CIPA; todas as Normas Regulamentadoras (NR1
15 & NRS36), relativas a seguranca do trabalho; Guia Pratico da CIPA elaborado pelo SESMT
16 - Servigo Especializado de Seguranca e Medicina do Trabalho; Inclusdo da aba Mapas de
17 Riscos com a definicao e onde encontrar; inclusdo da aba CAT com todas as instrucdes
18 oficiais sobre o CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho, inclusive formulario;
19 inclusado da aba Informacdes Uteis com telefones, sites e documentos de referéncia sobre
20 seguranca e saude do trabalhador. O sr Ervin disse que fara outras mudangas no site, de
21 forma a deixa-lo mais funcional, completo e atrativo. O sr. Izaias comentou a necessidade
22  de se colocar na EACH uma placa com os dizeres "Estamos a "xx" dias sem acidente de
23 trabalho, com afastamento”, como é feito em outras empresas. A srta. Jussara sugeriu
24  que se coloque esta placa no site da EACH, com um contador de dias. O sr. Ervin vai
25  verificar esta possibilidade. Foi sugerido que, assim que ele concluir as alteracdes, com a
26  inclusao do PPRA disponivel (2010 e 2016), dentre outros, que se faca uma divulgacéo
27 das mesmas para a comunidade EACH. Continuando, o sr. Ervin informa que o
28 questionario de avaliagdo da SIPAT/2018 obteve 27 % de respostas, ou seja,
29 participacao de 52 pessoas (de um total de 190 funcionarios), o que foi considerado baixo
30 pelos presentes. A sra Analucia vai preparar um relatério para divulgacdo do resultado
31 da avaliagdo. O sr. Ervin comenta, na sequéncia, que poderiamos convidar o Prof Paulo
32 Correia para uma palestra sobre Mapas Conceituais, ainda em 2018. Outra sugestéo,
33  para estimular a maior participacédo dos funcionarios na SIPAT e outros eventos da CIPA,
34 é encaminhar oficio da diregcdo - tipo carta-convite - aos assistentes e chefias,
35 incentivando maior participacdo. A sra. Sandra acredita que se fosse feito um
36 questionario sobre o tema a ser abordado pela SIPAT, ja no inicio do ano, isso
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aumentaria o interesse e envolvimento dos funcionarios. Com relacdo a sala atrds do
anfiteatro l,que guarda materiais da secdo de informatica e que foi visitada pela CIPA ,
em 30 de julho, apds a reunido ordinaria, o sr. Julio ira verificar se foi feita a limpeza
solicitada pelo sr. Bruno, da secédo de informatica. O sr. Julio comenta, nesse momento
que os banheiros do prédio onde fica a sua secdo estdo com problemas de falta de
limpeza. O sr. Ervin orienta que o chefe da secao entre em contato com a secéo de infra-
estrutura para que seja colocada uma fechadura biométrica para separar o banheiro dos
funcionarios do banheiro dos alunos. A sra. Sandra informa que a sala do Grémio néo
esta sendo utilizada e sugere que proponhamos a direcdo do Grémio 0 uso
compartilhado do local. Ela sugere que, para as atividades do "Outubro Rosa" e
"Novembro Azul", sejam convidadas professoras do curso de Obstetricia ou de alguém
do HU. Ela comenta, também, que a técnica de seguranca do SESMT fara uma reuniéo
com a direcdo para avaliacdo da Brigada de Incéndio/AVCB bem como suporte no
levantamento dos Mapas de Riscos pela CIPA e PPRA. O sr. Ervin informa que foi
elaborado um formulério de necessidades de EPIs para os laboratérios e que foi 100%
respondido. Finalizando a sra. Sandra informa que foi encaminhado para a Assisténcia
Financeira o Planejamento Orcamentario/2019 para a CIPA, no valor de R$ 1020,00,
anexo. Nada mais havendo para tratar, a senhora Presidente encerrou a reunido. Para
constar, lavrou-se presente ata que depois de lida e aprovada sera assinada por mim

Jussara Barbosa, , primeira secretaria, e pelos

demais membros eleitos pelos servidores e indicados pelo empregador.

Membros Titulares — Gestdo 2018/2019

Carlos H. Clementino de Almeida Sandra Regina Setra

Presidente
(Presidente) (Vice presidente)

Ervin Sriubas Junior Izaias Vieira de Cristo
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Membros Suplentes — Gestdo 2018/2019

Ademilton José de Santana Analucia dos Santos Viviani Recine

Julio Oliveira Torrel Jussara Barbosa

(12 secretéria)
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